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Centrum Edukacyjne Zelazna, realizator projektu outplacemontowego pn. "NIE dla zwolnienia - TAK dla
zatrudnienia" prowadzi rekrutacje do projektu. Jak sie dowiadujemy pozstato jeszcze 12 wolnych miejsc.

]
o

Zatozenia projektu i grupa docelowa

O prowadzonej rekrutacji i zatozeniach projektu informowali$my Panstwa juz lipcu br.

Przypomnijmy, celem projektu jest zwiekszenie mozliwosci pozostania lub powrotu do zatrudnienia 90
0s6b z wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, zwolnionych, przewidzianych do zwolnienia lub
zagrozonych zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy przez wdrozenie kompleksowego
programu typu outplacement.

Wsparcie skierowane jest do 0sdéb zwolnionych w okresie nie dtuzszym niz 6 miesiecy przed dniem
przystgpienia do projektu, a takze pracownikéw przewidzianych do zwolnienia lub zagrozenych

zwolnieniem.

W strukturze grupy docelowej realizator wsparcia zaktada udziat co najmniej 40 oséb z instytucji sytemu
oswiaty z wojewddztwa kujawsko- pomorskiego.

Jakie wsparcie oferuje realizator projektu?
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Formy wsparcia, ktore jeszcze sg realizowanie w ramach projektu, to:

poradnictwo zawodowe wraz z opracowaniem Indywidualnego Planu Dziatania (IPD),
poradnictwo psychologiczne,

indywidualne posrednictwo pracy,

posrednictwo pracy grupowe — warsztaty aktywnego poszukiwania pracy,

szkolenia prowadzgce do nabycia kwalifikacji lub kompetencji,

staze zawodowe przygotowujgce do podjecia pracy w nowym zawodzie,

materiaty piSmiennicze,

catering obiadowy podczas warsztatéw aktywnego poszukiwania pracy,

refundacja zwrotu kosztéw dojazdu podczas stazy zawodowych,

refundacja zwrotu kosztéw opieki nad dzieckiem osobg zalezng w okresie odbywania stazu.

Istnieje moZliwosc zorganizowania dowolnego kursu (np. kurs prawo jazdy kat. B,
szkolenia kosmetyczne, budowalne, florystyczne, informatyczne, zakoriczonego

‘ ‘ egzaminem zewnetrznym podnoszgcym kwalifikacje lub egzaminem zawodowym).

- Katarzyna Gralewska, Centrum Edukacyjne Zelazna

Gdzie mozna znalez¢ wiecej informacji o wsparciu?

Szczegotowe informacje o projekcie znajdziecie Paristwo pod adresem: http://cezelazna.pl
/outplacement/.

Biuro projektu:

ul. Wtoctawska 167 lok. 263 (budynek Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego)
87-100 Torun

nr tel: 789 383 652

e-mail: outplacement@cezelazna.pl
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