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Z uwagi na potrzebe oszacowania zapotrzebowania pracodawcéw w 2024 r. na $rodki rezerwy
Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) na rzecz ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i
pracodawcow zwracamy sie z prosbg do pracodawcéw posiadajgcych siedzibe albo miejsce
prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej na terenie powiatu inowroctawskiego o wziecie udziatu w
badaniu.

Badanie zapotrzebowania pracodawcow w 2024 r. na $rodki rezerwy Krajowego Funduszu
Szkoleniowego (KFS) na rzecz ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcédw zostato
zakonczone. Serdecznie dziekujemy pracodawcom za udziat w badaniu.
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SRODKI REZERWY KFS NA 2024 ROK.
BADANIE ANKIETOWE

W zwigzku z powyzszym zapraszamy pracodawcéw* do przestania wypetnionej ankiety zatgczonej do
artykutu na adres e-mail kancelaria@pupinowroclaw.pl lub faxem pod nr 52 359 24 07.

Na Panstwa gtosy czekamy do 24 stycznia 2024 r.
Jednoczesnie podkreslamy, ze w trakcie szacowania zapotrzebowania na srodki rezerwy KFS na 2024 rok nalezy nalezy wzigé pod uwage
nastepujace priorytety okre$lone przez Rade Rynku Pracy:

1. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikdow Centréw Integracji Spotecznej, Klubow Integracji

Spotecznej, Warsztatoéw Terapii Zajeciowej, Zaktadow Aktywnosci Zawodowej, cztonkéw lub
pracownikéw spétdzielni socjalnych oraz pracownikéw zatrudnionych w podmiotach

https://inowroclaw.praca.gov.pl/ru/kfs-inowroclaw 1/2


mailto:kancelaria@pupinowroclaw.pl

20.05.2024 KFS: Srodki rezerwy KFS na 2024 rok. Zapraszamy pracodawcédw do uczestnictwa w badaniu

posiadajgcych status przedsiebiorstwa spotecznego wskazanych na liscie/ rejestrze
przedsiebiorstw spotecznych prowadzonych przez MRiPS.

2. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci,

3. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osoéb, ktére mogg udokumentowac wykonywanie przez co
najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegélnym charakterze, a ktérym nie
przystuguje prawo do emerytury pomostowe;j.

4. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w obszarach/ branzach kluczowych dla rozwoju powiatu
/wojewddztwa wskazanych w dokumentach strategicznych/ planach rozwoju.

*pracodawca - zgodnie z art. 3 kp za pracodawce uwaza sie jednostke organizacyjna,
choéby nie posiadata osobowosci prawnej, a takze osobe fizyczng, jezeli zatrudnia co
najmniej jednego pracownika.
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