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Powiatowy Urzad Pracy w Inowroctawiu informuje, ze Pani Alina Nowak Podsekretarz Stanu w
Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej przestata pismo, w ktérym wyrazita stanowisko
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie dotyczgcej zasad realizacji stazy w zwigzku z
rozprzestrzenianiem sie koronawirusa. Zapraszamy do zapoznania sie z tym stanowiskiem.
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Ponizej cytujemy fragment pisma dotyczacy realizacji stazy, w tym m.in. zasad usprawiedliwiania
nieobecnosci osoby bezrobotnej na stazu z powodu koniecznosci sprawowania osobiste]j opieki nad
zdrowym dzieckiem wynikajgcej z zamkniecia placéwek oswiatowych.

W odpowiedzi na Panstwa pytania w sprawie realizacji stazu w instytucjach, ktérych
dziatalnos$¢ zostata ograniczona lub zawieszona, np. w placéwkach oswiatowych
“ uprzejmie informuje, iz stazysta musi dostosowac sie do decyzji uprawnionych organdéw
w zakresie trybu i organizacji pracy przyjetej u jego organizatora stazu. Pozostaje on w
gotowosci Swiadczenia stazu i w tym czasie zachowuje prawo do stypendium.

Jesli chodzi o stazystow, ktdrzy nie bedg mogli uczestniczy¢ w stazu z powodu opieki nad zdrowym
dzieckiem z powodu zamkniecia placéwek oswiatowych, to w mysl ustawowej definicji zawartej w art. 2
ust. 1 pkt 34 ustawy o promocji zatrudnienia (...) staz to nabywanie przez bezrobotnego umiejetnosci
praktycznych do wykonywania pracy przez wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawigzania
stosunku pracy z pracodawca. A zatem, osoba bezrobotna odbywajgca staz nie jest pracownikiem i nie
majg do niej zastosowania przepisy Kodeksu pracy, z wyjgtkiem przywotanych w rozporzadzeniu
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 sierpnia 2009 r. w sprawie szczegdétowych warunkéw
odbywania stazu przez bezrobotnych (Dz.U. Nr 142, poz. 1160). Osoby bezrobotne odbywajace staz nie
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sg tez objete ubezpieczeniem chorobowym w zwigzku z tym nie przystuguje im zasitek opiekunczy, ani
dodatkowy zasitek opiekuniczy z tytutu opieki nad zdrowym dzieckiem do lat 8.

Jednakze w opinii Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej nieobecnosci osoby bezrobotnej na
stazu z powodu koniecznosci sprawowania osobistej opieki nad zdrowym dzieckiem wynikajacej z
zamkniecia placéwek oswiatowych nalezy uznaé za usprawiedliwiona.

Biorgc tez pod uwage wyjatkowa sytuacje nalezy zaznaczyé¢, ze w przypadku usprawiedliwienia
nieobecnosci na stazu, spowodowane]j koniecznoscig sprawowania opieki nad zdrowym dzieckiem do lat
8, za okres tej nieobecnosci bedzie przystugiwato stypendium.

A zatem w przypadku, kiedy szkota lub przedszkole jest nieczynne i nie zapewnia opieki nad dzieémi z
powodu zagrozenia koronawirusem, do usprawiedliwionej nieobecnosci bezrobotnego, ktéry
sprawowac bedzie opieke nad dzieckiem, bezrobotny powinien ztozy¢ organizatorowi stazu
oswiadczenie o koniecznosci sprawowania opieki nad zdrowym dzieckiem, analogicznie jak pracownik -
3 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 15 maja 1996 r. w sprawie sposobu
usprawiedliwiania nieobecnosci w pracy oraz udzielania pracownikom zwolnien od pracy (Dz.U. z 2014
r., poz. 1632).

W przypadku, gdy organizator stazu i bezrobotnych wyrazg zgode mozliwe jest tez przedtuzenie okresu
stazu o czas nieobecnosci bezrobotnego na stazu spowodowanej koniecznoscig sprawowania opieki nad
dzieckiem. Jednakze w opinii Departamentu Rynku Pracy okres sprawowania osobistej opieki nad
zdrowym dzieckiem, a tym samym okres przedtuzenia okresu stazu nie powinien przekroczy¢ 14 dni, jak
w przypadku opieki nad chorym cztonkiem rodziny.

- Alina Nowalk,
Podsekretarz Stanu w MRPiPS
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