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	POWIATOWY URZĄD PRACY
W INOWROCŁAWIU


ul. Mątewska 17, 88-100 Inowrocław
nr tel. 52 35 92 400 ♦ nr faks 52 35 92 407
kancelaria@pupinowroclaw.pl ♦ www.inowroclaw.praca.gov.pl

	

	
	Inowrocław,……………......................


OA.661-…./BZ/2026
WNIOSEK
o przyznanie bonu na zasiedlenie dla osoby bezrobotnej

na zasadach określonych w art. 208 ustawy z 20 marca 2025r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia (Dz.U.2025.620)

(prosimy o czytelne wypełnienie wniosku)

A.        DANE DOTYCZĄCE WNIOSKODAWCY

	1.
	Imię
	

	
	Nazwisko
	

	2.
	PESEL (w przypadku cudzoziemca nr dokumentu potwierdzającego tożsamość)
	

	3.
	Adres zamieszkania
	

	4.
	Adres korespondencyjny
	

	5.
	Seria i numer dowodu osobistego
	

	6.
	Numer telefonu
	

	7.
	Adres e-mail
	

	8.
	Adres zamieszkania w związku z podjęciem zatrudnienia/wykonywaniem innej pracy zarobkowej/prowadzeniem działalności gospodarczej (tylko teren Polski)
	

	9.
	Odległość miejscowości wymienionej w punkcie 8 od miejsca zamieszkania wymienionego w punkcie 3 wynosi:
	

	10.
	Przewidywane miesięczne wynagrodzenie lub przychód (brutto):
	

	11.
	Koszty zamieszkania jakie zostaną poniesione przez wnioskodawcę związane z podjęciem zatrudnienia/wykonywania innej pracy zarobkowej/prowadzenia działalności gospodarczej (proszę wymienić rodzaj kosztów oraz kwotę w zł)
	


B.       UZASADNIENIE CELOWOŚCI PRZYZNANIA BONU NA ZASIEDLENIE
…………….…………..…………………
czytelny podpis Wnioskodawcy 
C. OŚWIADCZENIE WNIOSKODAWCY
Niniejszym oświadczam, że :

1. znana jest mi treść i spełniam warunki określone w art. 208 ustawy z dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia,

2. nie orzeczono w stosunku do mnie kary zakazu dostępu do środków publicznych, o których mowa 
w art. 5 ust.3 pkt 1 i 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz.U.2024.1530);

3. zobowiązuję się podjąć zatrudnienie/inną pracę zarobkową/działalność gospodarczą* na okres co najmniej 180 dni;

4. będę osiągał (w związku z podjęciem zatrudnienia/wykonywaniem innej pracy zarobkowej/prowadzeniem działalności gospodarczej) wynagrodzenie lub przychód w wysokości co najmniej najniższego wynagrodzenia za pracę brutto miesięcznie.

Uwaga 

a) osoba rozpoczynająca prowadzenie działalności gospodarczej może skorzystać z ulgi określonej 
w art. 18 ust. 1 ustawy prawo przedsiębiorców (Dz.U.2024.236).

5. odległość od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowości, w której zamieszkam w związku z podjęciem zatrudnienia/wykonywaniem innej pracy zarobkowej/prowadzeniem działalności gospodarczej wynosi co najmniej 80 km lub łączny najkrótszy czas dotarcia do tej miejscowości i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania  przekracza  co najmniej 3 godziny dziennie;

6. zobowiązuję się do zwrotu kwoty bonu na zasiedlenie w całości w terminie 30 dni od dnia doręczenia wezwania starosty, w przypadku, o którym mowa w art. 208 ust.1,4 lub 5 ustawy o rynku pracy
 i służbach zatrudnienia,

7. zobowiązuję się do zwrotu kwoty bonu na zasiedlenie proporcjonalnie do udokumentowanego okresu pozostania w zatrudnieniu/wykonywania innej pracy zarobkowej/prowadzenia działalności gospodarczej w terminie nie krótszym niż 30 dni od dnia doręczenia wezwania.

8. Przyjmuję do wiadomości, że wniosek zostanie rozpatrzony negatywnie jeżeli wniosek lub przedłożony w załączeniu dokument jest niekompletny lub nieprawidłowy i mimo wezwania nie przedłożę poprawionego wniosku lub właściwych dokumentów w terminie wyznaczonym przez urząd. 

*niepotrzebne skreślić

                                                                                                                                                 …………….…………..…………………………

                                                                                                                                            (data i czytelny podpis Wnioskodawcy)
D. ZAŁACZNIKI DO ZŁOŻENIA WRAZ Z WNIOSKIEM

1. Oświadczenie pracodawcy o zamiarze zatrudnienia lub powierzenia innej pracy zarobkowej osobie bezrobotnej,

Załącznik dostępny jest na stronie internetowej https://inowroclaw.praca.gov.pl
Stanowisko ds. bonów na zasiedlenie

52 359 24 44
