Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez Sa(norzad Wojewéqztwa
dla Kujaw i Pomorza _ Polska Unie Europejska , Kujawsko-Pomorskiego

Inowroctaw, 22 grudnia 2023 r,

ZALACZNIK nr 1

do Regulaminu organizowania i finasowania stazu dla bezrobotnych zarejestrowanych w

Powiatowym Urzedzie Pracy w Inowroclawiu

Stosownie do zapisu w Regulaminie organizowania i finansowania stazu dla bezrobotnych zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Inowroctawiu, przedstawiamy ponizej kryteria doboru oséb bezrobotnych na staz

zgodnie z wymaganiami zawartymi we wniosku o dofinansowanie projektu w ramach Programu Fundusze
Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027 w projekcie ,Podniesienie aktywnosci zawodowej klientow

publicznych stuzb zatrudnienia- PUP w Inowroctawiu (1)” i dotyczacymi wartoséci wskaznikéw do osiggnigcia w

roku 2024 oraz efektywnosci zatrudnieniowe;j :
1. Kryteria doboru oséb bezrobotnych:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)

kobiety,

osoby mtode w wieku 18-29 lat,

osoby z niepetnosprawnosciami,

osoby w wieku powyzej 50 roku zycia

osoby dtugotrwale bezrobotne

Status osoby dtugotrwale bezrobotnej okreslany bedzie na podstawie definicji ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r, o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 735 ze zm.) tj.
bezrobotnym dtugotrwale- oznacza to bezrobotnego pozostajgcego
w rejestrze powiatowego urzedu pracy tqcznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat, z
wytqgczeniem okreséw odbywania stazu i przygotowania zawodowego dorostych.

osoby o niskich kwalifikacjach tj. posiadajgce wyksztatcenie $rednie (ponadgimnazjalne) lub nizsze i/ lub
kompetencjach.

osobami nie kwalifikujgcymi do zadnej z powyzszych kategorii.

2. Projekt zaktada udzielenie wsparcia w ciggu 4 miesiecy od rejestracji w urzedzie pracy lub przystgpienia
uczestnika do projektu. Dla 0s6b do 25 roku zycia termin bedzie liczony od dnia rejestracji w urzedzie pracy,
natomiast dla oséb powyzej 25 roku zycia od dnia przystapienia do projektu.

3. Uczestnikami projektu nie mogg by¢ osoby, ktére korzystaty ze wsparcia w projekcie EFS+ w 2023 r.

4. Efektywnos$c¢ zatrudnieniowa:

a)

b)

c)

Organizator po zakofczonym stazu jest zobowigzany do zatrudnienia stazysty(éw) odbywajacych w
ramach przedmiotowej umowy staz na okres co najmniej jednego miesigca.

Dopuszczalng formg zatrudnienia jest umowa o prace na czas nieokredlony lub okreslony przy czym
wynagrodzenie nalezne pracownikowi nie moze by¢ nizsze niz 50% minimalnego wynagrodzenia za
prace.

Wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia okredlana jest corocznie na podstawie ustawy
z 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace ( t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 2207 ze zm.).

5. W przypadku nie wywigzania sie Organizatora stazu z zobowigzania zatrudnienia osoby(éb) bezrobotnych
odbywajacych staz, przez okres 3 lat od zakoriczenia stazu, Organizator nie bedzie korzystat z zadnych

instrumentdw rynku pracy realizowanych przez Urzad.
6. Pozostate warunki Regulaminu pozostajg bez zmian.
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