
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

15 -17 lat 01  12 1 1 3 6 1 0 4 0 0 1 3 0 0

18 - 24 02 4430 328 628 624 1274 900 676 2443 145 297 325 673 517 486

25 - 34 03 3940 258 375 346 676 886 1399 2596 151 194 199 416 614 1022

35 - 44 04 3531 235 318 302 679 770 1227 2201 111 145 172 393 489 891

45 - 54 05 1805 85 125 106 377 401 711 1035 35 55 61 188 229 467

55 - 59 06 192 3 8 4 31 39 107 93 1 2 4 12 18 56

60 - 64 lata 07 24 0 0 0 2 3 19

wyższe 08 136 8 20 21 21 26 40 77 5 12 17 11 13 19

policealne i średnie zawodowe 09 2352 207 299 327 518 492 509 1736 146 181 228 352 404 425

średnie ogólnokształcące 10 674 50 91 88 160 129 156 548 37 68 74 133 108 128

zasadnicze zawodowe 11 5268 398 563 552 1377 1114 1264 2800 158 200 229 690 637 886

podstawowe i niepełne podstawowe 12 5504 247 482 397 969 1239 2170 3211 97 232 214 499 705 1464

do 1 roku 13 3459 232 348 280 692 1093 814 2166 120 167 165 417 714 583

1 - 5 14 1861 128 149 159 606 479 340 1011 54 58 91 294 264 250

5 - 10 15 1744 139 221 212 445 319 408 1114 73 114 109 258 234 326

10 - 20 16 2289 167 208 209 538 458 709 1474 94 92 120 327 305 536

20 - 30 17 1041 74 112 101 292 237 225 406 16 36 43 98 102 111

30 lat i więcej 18 77 8 4 1 16 23 25 4 1 0 0 1 0 2

bez stażu 19 3463 162 413 423 456 391 1618 2197 85 226 234 290 248 1114

3 - 6 6 - 12

Liczba bez-

robotnych 

ogółem
1 - 3

Licza bez-

robotnych 

kobiet

Z tego wg czasu pozostawania bez pracy w miesiącach

pow. 24

Wyszczególnienie

Rejonowy Urząd Pracy

w Inowrocławiu

Załącznik 1 do sprawozdania MPiPS-01

Bezrobotni według wieku, poziomu wykształcenia, stażu pracy i czasu 

pozostawania bez pracy

Stan w końcu IV kwartału 1997 r.
Numer identyfikacyjny - REGON

0

12 - 24

Przekazać/Wysłać do 8 dnia roboczego

po miesiącu kończącym kwartał do

Wojewódzkiego Urzędu Pracy

do 1 1 - 3

Wiek

Wy-

kształ-

cenie

Staż 

pracy 

ogółem

MINISTERSTWO PRACY I POLITYKI SOCJALNEJ

ul. Nowogrodzka 1/3, 00-513 Warszawa

Z tego wg czasu pozostawania bez pracy w miesiącach

do 1 pow. 2412 - 246 - 123 - 6


