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WSPARCIE DLA ZWALNIANYCH PRACOWNIKOW BRANZY UBEZPIECZENIOWE)
Projekt przygotowany w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (PO KL) 2007-2013
Priorytet VIIlI Regionalne kadry gospodarki
Dziatanie 8.1 Rozwdj pracownikéw i przedsigbiorstw w regionie
Poddziatanie 8.1.2 Wsparcie proceséw adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie
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Projekt realizowany przez PUP w Inowroctawiu w partnerstwie z Fundacjg Ekspert-Kujawy (lider
projektu):

Cel projektu:
Wsparcie proceséw adaptacyjnych i modernizacyjnych, poprzez stworzenie warunkéw dla odnalezienia
sie w nowej sytuacji zyciowej i kontynuowanie kariery zawodowej przez 96 oséb, w tym 48 kobiet,

tracgcych prace w Branzy Ubezpieczeniowe;.

Do kogo adresowany jest projekt:

® osoby bedace w okresie wypowiedzenia stosunku pracy lub stosunku stuzbowego z przyczyn
niedotyczacych pracownikéw zgodnie z przepisami o szczegdlnych zasadach rozwigzywania z
pracownikami stosunkdéw pracy z przyczyn niedotyczacych pracownikéw lub zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy,

® osoby, ktérych stosunek pracy wygast lub zostat rozwigzany z przyczyn niedotyczacych pracownika
w okresie nie dtuzszym niz 6 miesiecy przed dniem przystgpienia do projektu. Bedg to osoby,
ktorych stosunek pracy lub stosunek stuzbowy zostat rozwigzany z powodu likwidacji stanowiska
pracy z przyczyn ekonomicznych, organizacyjnych, produkcyjnych albo technologicznych.

Okres realizacji projektu:

01.07.2010 — 30.06.2012

Planowane dziatania:

Uczestnikom zostang zaproponowane nastepujace formy wsparcia:
® ustugi poradnictwa psychologicznego i zawodowego, ktérych gtéwnym zadaniem bedzie pomoc w

adaptacji oséb do nowej sytuacji (spotkania warsztatowe oraz indywidualne),
® szkolenia podnoszacych kwalifikacje zawodowe lub przekwalifikowujace,
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® szkolenia i doradztwo dla oséb zamierzajacych rozpocza¢ wtasng dziatalnos¢ gospodarcza oraz

przeprowadzenie monitoringu prowadzenia tej dziatalnosci.

W ramach poradnictwa zawodowego i psychologicznego zostang zorganizowane:

Warsztaty aktywizacji zawodowej, ktorych zadaniem bedzie m.in. przekazanie informacji nt.
metod poszukiwania nowej pracy,

Indywidualne spotkanie z psychologiem,

Indywidualne spotkanie z doradcg zawodowym, podczas ktérego opracowany zostanie
Indywidualny Plan Dziatania dla kazdego z uczestnikéw projektu

W ramach projektu zostang zorganizowane szkolenia o nastepujgcej tematyce:

Ksiegowos¢ matej firmy,
Rachunkowosé,

Gtéwny ksiegowy,

Zarzadzanie i rozliczanie projektéw,
Specjalista ds. kadr i ptac,
Sekretariat z jezykiem angielskim.

Osoby, ktére zdecyduja sie na otwarcie wtasnej dziatalnos$ci gospodarczej otrzymajg wsparcie polegajgce

na:

Udziale w szkoleniu ,,ABC przedsiebiorczosci",

Indywidualnym wsparciu przy tworzeniu biznesplandéw oraz przyznaniu srodkéw finansowych na
rozwaj przedsiebiorczosci,

Doradztwie w zakresie prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej,

12 miesiecznym monitoringu prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j.

Udziat w projekcie jest BEZPLATNY. Wszyscy uczestnicy otrzymajg DODATEK SZKOLENIOWY. Osoby
spoza Inowroctawia, dojezdzajace na szkolenia, otrzymaja ZWROT KOSZTOW DOJAZDU.

Szczeg6towe informacje:
Fundacja Ekspert-Kujawy (lider projektu) — 52 357 62 15
www.fundacja.ekspert-kujawy.pl

Powiatowy Urzad Pracy w Inowroctawiu (partner projektu) — 52 359 24 60
www.pupinowroclaw.pl

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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