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grupowym
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PUP w Inowroctawiu w partnerstwie z Fundacjq Ekspert-Kujawy zapraszajq do udziatu w projekcie
pracownikéw Poczty Polskiej bedacych w okresie wypowiedzenia lub ktérych stosunek pracy wygast
badz zostal wypowiedziany przez pracodawce z przyczyn niedotyczacych pracownikéw. Niebawem
podobng oferte partnerzy zaproponujq pracownikom PZU.

Rozpoczeta sie rekrutacja uczestnikdw projektu ,Wsparcie dla zwolnionych pracownikéw
przedsiebiorstwa Poczta Polska", ktéry jest wspdlng odpowiedzig lidera projektu — Fundacji Ekspert-
Kujawy oraz partnera — Powiatowego Urzedu Pracy w Inowroctawiu, na zgtoszone w marcu br.
inowroctawskiemu urzedowi pracy zwolnienie grupowe dokonywane przez Poczte Polska.

Partnerzy w zwigzku z zaistniatg sytuacjg przygotowali w ramach tzn. ,szybkiej sciezki" projekt majacy
na celu wsparcie jego uczestnikow poprzez podniesienie ich motywacji do zmian i aktywnosci
zawodowej na rynku pracy oraz podniesienie badZ dostosowanie kwalifikacji zawodowych wraz z
umiejetnosciami zawodowymi do aktualnych potrzeb regionalnej gospodarki. Ponadto projekt zaktada
pomoc w zatozeniu wtasnej dziatalnosci gospodarcze;.

Zaplanowana pomoc w ramach przedsiewziecia zaktada udziat 80 uczestnikdéw z naszego regionu,
ktérym zaproponowane zostang nastepujgce formy wsparcia:

® ustugi poradnictwa psychologicznego i zawodowego, ktérych gtéwnym zadaniem bedzie pomoc w
adaptacji oséb do nowej sytuacji (spotkania warsztatowe oraz indywidualne),

® szkolenia podnoszace kwalifikacje zawodowe lub przekwalifikowujace,

® szkolenia i doradztwo dla oséb zamierzajgcych rozpoczgé witasng dziatalnosé gospodarczg oraz
przeprowadzenie monitoringu prowadzenia tej dziatalnosci.

W ramach poradnictwa zawodowego i psychologicznego zostang zorganizowane:

® warsztaty aktywizacji zawodowej, ktérych zadaniem bedzie m.in. przekazanie informacji nt.
metod poszukiwania nowej pracy,
indywidualne spotkanie z psychologiem,
indywidualne spotkanie z doradcg zawodowym, podczas ktérego opracowany zostanie
Indywidualny Plan Dziatania dla kazdego z uczestnikéw projektu.

W ramach projektu zostang zorganizowane szkolenia o nastepujgcej tematyce:

ksiegowos¢ matej firmy,

gtéwny ksiegowy,

specjalista ds. kadr i ptac,

sekretariat z jezykiem angielskim,

pracownik hurtowni z obstugg wdézka widtowego.

Osoby, ktére zdecyduja sie na otwarcie wtasnej dziatalnos$ci gospodarczej otrzymajg wsparcie polegajgce
na:

przeprowadzeniu szkolenia ,, ABC przedsiebiorczosci",
przeprowadzeniu warsztatéw nt. tworzenia biznesplanu,
indywidualnym wsparciu uczestnikdw przy tworzeniu biznesplanéw,
przyznaniu Srodkéw finansowych na rozwadj przedsiebiorczosci,
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® doradztwie w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
® 12 miesiecznym monitoringu prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j.

Udziat w projekcie jest BEZPLATNY. Wszyscy uczestnicy otrzymajg DODATEK SZKOLENIOWY. Osoby
spoza Inowroctawia, dojezdzajace na szkolenia, otrzymaja ZWROT KOSZTOW DOJAZDU.

Uczestnikami projektu mogg zostaé (warunek konieczny):

® bedacy w okresie wypowiedzenia stosunku pracy lub stosunku stuzbowego z przyczyn
niedotyczacych pracownikdw zgodnie z przepisami o szczegdlnych zasadach rozwigzywania z
pracownikami stosunkdéw pracy z przyczyn niedotyczacych pracownikéw lub zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (40 osdéb),

® ktorych stosunek pracy wygast lub zostat rozwigzany z przyczyn niedotyczacych pracownika w
okresie nie dtuzszym niz 6 miesiecy przed dniem przystgpienia do projektu. Bedg to osoby,
ktorych stosunek pracy lub stosunek stuzbowy zostat rozwigzany z powodu likwidacji stanowiska
pracy z przyczyn ekonomicznych, organizacyjnych, produkcyjnych albo technologicznych (40 osdb).

Terminy pierwszych dwdch warsztatéw juz w lipcu:

® 19-21lipca,
® 26 -28lipca.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona.

Osoby zainteresowane powyzszym wsparciem i spetniajgce przedstawione wymagania rekrutacyjne
ZAPRSZAMY DO UDZIAtU W PROJEKCIE oraz PROSIMY O JAK NAJSZYBSZY KONTAKT:

Fundacja Ekspert-Kujawy (lider projektu) — 52 357 62 15
www.fundacja.ekspert-kujawy.pl

Powiatowy Urzad Pracy w Inowroctawiu (partner projektu) — 52 359 24 60
www.pupinowroclaw.pl

Projekt realizowany jest w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

Priorytet VIIIl REGIONALNE KADRY GOSPODARKI

Dziatanie 8.1 ROZWOJ PRACOWNIKOW | PRZEDSIEBIORSTW W REGIONIE

Poddziatanie 8.1.2. ,Wsparcie procesdw adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie"

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejskag w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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