ZASADY REFUNDACJI KOSZTOW OPIEKI
NAD DZIECKIEM/DZIE CMI DO LAT 7
LUB OSOBA ZALE ZNA

POWIATOWY URZAD PRACY
W INOWROCLAWIU

* Za osole samotnie wychowujca dziecko uwaza st jednego z rodzicow albo opiekuna
prawnego, jeeli osoba ta jest pagnkawalerem, wdow wdowcem, rozwodk rozwodnikiem
albo osob, w stosunku do ktérej orzeczono separacyozumieniu odgbnych przepisow.

Za osols samotnie wychowgga dzieci uwaa st roOwniez osolg pozostajca w zwizku
makenskim, jeeli jej matonek zostat pozbawiony praw rodzicielskich lub edbykar
pozbawienia wolnéi - art.6 ust. 5 ustawy z dnia 26.07.1991 r. o padatochodowym od
0s0b fizycznych (Dz. U. tj. z 2010 r. Nr 51, po@7% pé&n. zm).

** Za osole zalezna uznaje si osolz wymagagca ze wzgeédu na stan zdrowia lub wiek statej
opieki, pohczory wigzami rodzinnymi lub powinowactwem z ogolbbjeta ustugami lub
instrumentami rynku pracy lub pozos@ z nig we wspdlnym gospodarstwie domowym
art.2 ust. 21 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.roncji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (tekst jednolity — Dz. U. z 2013 r. poz. &7g&n.zm.).

ZASADY OGOLNE:

Kryteria dokonywania zwrotu kosztow opieki nad dkiem do lat 7 lub osabzalezng
okreslone w art. 61 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy(tekst jednolity — Dz. U. z 2013 r. p6Z4 z pén.zm.).

Starosta mize, po udokumentowaniu poniesionych kosztowzrefundowa koszty opieki nad
dzieckiem/dziémi do lat 7 lubosoly zalezng osobie bezrobotnej, ktéra spetnigcanie
nastpujace warunki:

e samotnie wychowuje co najmniej jedno dziecko do7fatlub opiekuje s osoly
zaleng**

e podejmie zatrudnienie lub ignprace zarobkow lub zostanie skierowang@rzez
Powiatowy Urzd Pracy w Inowroctawiu na staprzygotowanie zawodowe dorostych
lub szkolenie,

* o0Sikgnie z tego tytulu miesiznie przychody nieprzekraczeg minimalnego
wynagrodzenia za prac

1. Osoba bezrobotna =zainteresowana uzyskaniem refunda&kosztow opieki nad
dzieckiem/dziémi do lat 7 Ilub osab zaleeng sklada wniosek z odpowiednimi
zalgcznikami do Starosty za gednictwem Powiatowego Wgdu Pracy w Inowroctawiu.

2. Zwrot kosztow opieki nad dzieckiem do lat 7 lub lms@alezng dokonuje si na wniosek
osoby uprawnionej.

3. Wnhnioski wraz z zaicznikami sktada siw kancelarii PUP w Inowroctawiu lub przesyta
poczhy.

4. Osoba ubiegafs sie o refundagj kosztéw opieki nad dzieckiem/dzmei do lat 7 lub
osoly zalezng zostaje powiadomiona o przyznaniu lub odmowie dakda zwrotu w/w
kosztow w formie pisemnej w terminie do 30 dni adadztazenia kompletnego wniosku
wraz z niezbdnymi zahcznikami.



ZASADY SZCZEGOLOWE

1. Refundacja przyznawana jest na:
» okres do 6 miegcy w przypadku podgia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej,
* |ub na okres odbywania gtg przygotowania zawodowego dorostych lub szkolenia
2. Wniosek naley zlozy¢ nie paniej niz do 30 dni od daty podgcia zatrudnienia,
rozpoczcia stau, przygotowania zawodowego dorostych lub szkolenia
3. Refundacja nagpuje do wysokéci uzgodnionejnie wyzszej jednak niz potowa kwoty
zasitku na kade dziecko lub os@lrzalezng, na opiek ktorych poniesiono koszty.
4. Refundacja za niepelny migsijest naliczana proporcjonalnie do liczby dni, ktare
przystuguje refundacja.

WYMAGANE DOKUMENTY:

Podstawy przyznania refundacji kosztow opieki nad dzieckdzie¢cmi do lat 7 lub osob
zalezng jest zt@enie wniosku wraz z niegbnymi zahcznikami:

1. Kserokopie aktu urodzenia,

2. Kserokopia decyzji ZUS o uznaniu za osafiezdoly do samodzielnej egzystencji —
dotyczy opieki nad osoba zai®,

3. Kserokopia umowy o prgdub umowy innej pracy zarobkowej,

4. Kserokopia sentencji wyroku (separacja, rozwod) Illserokopia aktu zgonu
wspotmatonka,

5. Zaswiadczenie zaktadu penitencjarnego o odbywaniu k@oybawienia wolnéci przez
wspotmatonka,

6. Zaswiadczenie potwierdzgfo pobyt dziecka do lat 7 w przedszkoitpbku, placéwce
opiekwczej itp. lub kopia umowy cywilno — prawnej zawartep. z opiekunk,
potwierdzona w ZUS o zgtoszeniu do ubezpieczeri¢espnego,

7. Dokument potwierdzagy posiadanie rachunku bankowego,

8. Dokumenty potwierdzafe poniesione koszty z tytutu opieki nad dzieckikrf osoly
zalezna,

9. Inne dokumenty wymagane do ustalenia stanu fakggan

Refundacja kosztow, o ktérych mowa w niniejszym utaginie przyznawana jest
fakultatywnie do momentu wyczerpanidarodkéw finansowych z Funduszu Pracy
przeznaczonych na realizagadania w danym roku bzetowym.

W szczegOlnie uzasadnionych przypadkach Dyrektorwidgowego Urzdu Pracy
w Inowroctawiu mae rozpatrzg wniosek o przyznanie refundacji kosztow opieki nad
dzieckiem/dziémi do lat 7 lub osabzalezng bez uwzgidnienia niniejszych zasad.

Z niniejszym regulaminem obogadany jest zapoziasiec kazdy zainteresowany, ubiegay sk
0 pomoc.



